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Decyzje zarzadcze
do podijecia:
- WYyboér rodzaju produktu;

/ \ - Decyzje odnosnie wielkosci e N\

Koncepcje ekonomiczne: gl LsiElents G0y Metody ilosciowe:
_ Analiza marginalna; - Zatrudnienie |' s%kolenla - Analiza numeryczna;
- Teoria popytu; K pracownikow. / - Statystyka, ekonometria;
- Teoria przedsiebiorstwa; - Teoria gier;
- Teoria wyboru publicznego. - Techniki optymalizaciji.

- /

- /

« N
Ekonomia menedzerska:

uzycie koncepcji ekonomicznych i
metod ilosciowych do
podejmowania optymalnych decyzji

< 4
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Specjalnosc¢: Ekonomia menedzerska O

Dlaczego warto wybrac specjalnos¢ ekonomia menedzerska®?

W ramach tej specjalnosci:

* dowiesz sie, w jaki sposdb rézne uwarunkowania rynkowe mogag wptywac na proces
decyzyjny w przedsiebiorstwie;

* poznasz sposoby skutecznego ograniczania ryzyka i zarzgdzania w warunkach
niepewnosci;

* nauczysz si¢ ocenia¢ mozliwosci dziatania firmy w danej branzy, szacowac wielkosc
popytu i przysztych zyskow;

e poznasz rowniez reguty podejmowania decyzji inwestycyjnych.
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Najwazniejsze efekty ksztatcenia - w zakresie wiedzy student:
* ma pogtebiong wiedze o teoriach motywowania ludzi do pracy,

* ma pogtebiong wiedze o rodzajach relacji ekonomiczno-spotecznych w sferze
dziatalnosci operacyjnej przedsiebiorstwa,

* ma pogtebiong wiedze o tworzeniu strategii rynkowych i ich wdrazaniu,

* ma pogtebiong wiedzg o procesach zmian zachodzacych w zarzadzaniu portfelem
strategicznym,

* formutuje prawidtowosci w relacjach miedzyludzkich wystepujgcych w procesie
negocjacji,

» definiuje zaawansowane pojecia z zakresu zarzgdzania informacjg w
przedsiebiorstwie,

* zna w stopniu pogtebionym charakterystyke przebiegu procesow decyzyjnych,
zna ilosciowe metody stuzgce optymalizacji ekonomicznych procesow
decyzyjnych oraz poprawie jakosci podejmowanych decyzji zarzadczych.
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Najwazniejsze efekty ksztatcenia w ramach umiejetnosci - student:

Specjalnosc¢: Ekonomia menedzerska O

* potrafi samodzielnie identyfikowac problemy badawcze z obszaru motywowania
udzi do pracy i je rozwigzywac,

* umie kryt&/cznie analizowac zjawiska ekonomiczno-spoteczne wystgpujgce w
praktyce dziatalnosci operacyjnej przedsiebiorstw,

» potrafi podejmowac decyzje w zakresie wyboru strategii rynkowych i wigzac je z
otoczeniem rynkowym przedsiebiorstwa,

» wykorzystuje zdobytg wiedze z ekonomii do rozwigzywania problemow w
negocjacjach,
* interpretuje, ocenia, analizuje i wykorzystuje dostepne informacje w celu

podjecia wtasciwej decyzji dla przedsiebiorstwa,

* umie samodzielnie klasyfikowac i co za tym idzie kwalifikowac sytuacje decyzyjne
oraz kojarzy¢ nowe sytuacje decyzyjne z poznanymi problemami przyktadowymi i
odpowiednio dobiera¢ narzedzia wspomagania podejmowania decyzji
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Najwazniejsze efekty ksztatcenia w zakresie kompetencji — student:

Specjalnosc¢: Ekonomia menedzerska Q

* Jest otwarty na wyzwania zwigzane z rozwigzywaniem problemoéw
negocjowanych, chetnie wtacza sie w dziatania.

* Jest kreatywny: mysli tworczo w celu udoskonalenia istniejgcych badz stworzenia
nowych rozwigzan

* Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonych przez siebie
i innych problemoéw z zakresu ekonomicznych proceséw decyzyjnych.

* Proponuje rozwigzania stuzace poprawie konkurencyjnosci i rozwojowi organizacji
Publlcznych i prywatnych, na realizacje ktorych mozliwe jest pozyskanie srodkéw
nansowych z funduszy UE.
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Forma Irok I rok
Nazwa przedmiotu zaliczeni| Razem godzin Razem
a
Semestr [ Semestr 11 Semestr 11 Semestr [V
w C ECTS | W | C | ECTS| W [ C |ECTS| W | C [ECTS| W | C |ECTS
Modut ksztatcenia - Business English E 0 30 2,0 30 2,0
Wspolczesne zagrozenia bezpieczenstwa Panstwa Z 15 0 1,0 15 1,0
Modut ksztatcenia-zajecia ogolnouczeniane lub prowadzone na
innym kierunku studiow* Z 0 = sl
BHP Z 0 0 0,0
Modut ksztatcenia - przedmioty z zakresu tresci podstawowych - 210 godz. - 32 ECTS

32,0
Whnioskowanie statystyczne w ekonomii E 15 15 5,0 15 15 5,0
Makroekonomia E 30 30 8,0 30 30 8,0
Prawo gospodarcze Z 30 0 4,0 30 4,0
Ekonometria i prognozowanie proceséw gospodarczych E 15 15 5,0 151 15] 50
Ekonomia menedzerska E 15 15 5,0 15 ] 15 5,0
Historia mysli ekonomicznej E 30 5,0 30 5,0

Modut ksztatcenia - przedmioty z zakresu tresci kierunkowych

42,0
Seminarium magisterskie Z 0 105 20,0 30 5,0 30 5,0 45 | 10,0
Ekonomia matematyczna Z 15 15 4,0 15 ] 15 4,0
Gospodarowanie kapitatem ludzkim E 15 15 5,0 I5]115] 50
Rynek kapitatowy i finansowy E 30 0 5,0 30 5,0
Ekonomia mi¢dzynarodowa E 30 30 8,0 30 | 30 8,0
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Modut ksztatcenia - specjalno$¢ Ekonomia menedzerska

40,0
Systemy motywowania Z 15 0 2,0 15 2,0
Strategie rynkowe przedsigbiorstw E 30 0 5,0 30 5,0
Zarzadzanie operacyjne E 30 0 4,0 30 4,0
Analiza 1 projektowanie organizacyjne Z 15 15 4,0 150 151 40
Zarzadzanie potfelem strategicznym E 15 0 3,0 15 3,0
Negocjacje biznesowe Z 15 15 4,0 15 151 4,0
Zarzadzanie informacja w przedsigbiorstwie E 15 0 3,0 15 3,0
Zarzadzanie ryzykiem Z 15 15 3,0 151 151 3,0
Laboratorium treningu kierowniczego Z 0 15 2,0 151 2,0
Ekonomia procesow decyzyjnych E 15 15 5,0 15 15[ 5,0
Projekty UE: programowanie, finansowanie, wdrazanie,
monitorowanie E 15 15 5,0 151 15( 5,0
Razem 15E 780 120,0 30,0 30,0 30,0 30,0
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e Systemy motywowania

* Problematyka przedmiotu dotyczy ksztattowania mechanizmdéw motywowania w tym w szczegdlnosci wynagradzania w
nowoczesnie zarzgdzanych przedsiebiorstwach i ich uwarunkowan

e Zarzadzanie operacyjne

* Problematyka przedmiotu dotyczy zrozumienia i swobodnego postugiwania si¢ podstawowymi kategoriami z zakresu zarzgdzania
operacyjnego w przedsiebiorstwie, w szczegdlnosci zasad funkcjonowania i doskonalenia procesu wytwarzania.

e Strategie rynkowe przedsiebiorstw

* Zakres tematyczny wyktadu obejmuje tworzenie strategii rynkowych oraz okreslenie celéw organizacji. Obejmuje rodzaje strategii
rynkowych, a takze sposoby wdrazania tych strategii.

 Negocjacje biznesowe:

* Podstawowe zasady dobrej komunikacji, aktywne stuchanie, bariery komunikacji i sposoby ich przetamywania. Pojecie negocjacji i
podstawowe style negocjacji.

 Ekonomia procesow decyzyjnych:

* Przedmiotem wykfadu jest teoria proceséw decyzyjnych wykorzystywana przy podejmowaniu decyzji menedzerskich szczebla
operacyjnego i strategicznego. Student podejmuje efektywne decyzje menedzerskie w oparciu o posiadang wiedze.

 Projekty UE: programowanie, finansowanie, wdrazanie, monitorowanie

* Przedmiot umozliwia studentom zdobycie wiedzy z zakresu pozyskiwania zewngtrznych zrodet finansowania przedsigwzigc
rozwojowych, w szczegolnosci funduszy UE. Studenci habywajg kompetencje zwigzane z przygotowaniem dokumentacji
aplikacyjnej wymaganej przy ubieganiu sie o Srodki z funduszy UE.
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Co po studiach?

» Zdobyte na studiach Il stopnia wiedze, umiejetnosci zarzgdcze, finansowe czy
informatyczne oraz kompetencje absolwent moze wykorzystac pracujgc jako menadzer
wszystkich szczebli zarzadzania, na ktorych podejmowane sg decyzje dotyczace
dziatalnosci przedsiebiorstwa:

* sektorze bankowym

* sektorze przedsiebiorstw na stanowiskach zarzadczych

* administracji publicznej na stanowiskach kierowniczych

* moze rowniez z powodzeniem prowadzi¢ wiasng dziatalnos¢ gospodarcza

* Absolwent studidéw magisterskich na kierunku Ekonomia specjalnos¢ Ekonomia
menedzerska jest znakomicie przygotowany do kontynuacji nauki na studiach
doktoranckich lub MBA.
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* W procesie ksztatcenia studentow zwraca sie szczegdlng uwage na
praktyczne umiejetnosci, ktore wyksztatcane sg w aktywnych formach
dydaktycznych: cwiczeniach, warsztatach i umozliwiajg poznanie
narzedzi stuzacych do podejmowania decyzji.

* Specjalnosc ta przeznaczona jest przede wszystkim dla osob:
o zdolnosciach organizatorskich, przywodczych, posiadajgcych
predyspozycje do szybkiego wyciggania wnioskow i podejmowania
decyzji oraz pragnacych w swojej pracy opierac sie na solidnej wiedzy
ekonomiczne,;.
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Zapraszamy!

Katedra Ekonomii
Wydziat Nauk Ekonomicznych i Zarzgdzania
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