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Efekty kształcenia dla studiów doktoranckich w zakresie nauk o zarządzaniu 

Symbol 
Po ukończeniu studiów doktoranckich w zakresie nauk o zarządzaniu  

absolwent osiąga następujące efekty kształcenia: 

Wiedza 

 Absolwent zna, rozumie i rozpatruje z punktu widzenia właściwego dla dyscypliny nauki o zarządzaniu: 

W01 procesy gospodarcze i społeczne zachodzące w instytucjach o zasięgu lokalnym, krajowym, regionalnym i globalnym oraz w ich otoczeniu z 

uwzględnieniem najnowszych osiągnięć nauki 

W02 aktualne problemy najistotniejsze z punktu widzenia nauk o zarządzaniu 

W03 metodykę badań w zakresie nauk o zarządzaniu 

Umiejętności 

 Absolwent potrafi: 

U01 korzystać z literatury światowej z zakresu nauk o zarządzaniu 

U02 interpretować zaobserwowane fakty z zakresu zarządzania 

U03 porównać i ocenić poglądy naukowe dotyczące badanego zagadnienia na podstawie studiów literatury 

U04 efektywnie zaprezentować swoje poglądy i prowadzić dyskusję naukową 

U05 przygotować publikację naukową 

U06 zaprojektować i przeprowadzić badania empiryczne w zakresie nauk o zarządzaniu 

U07 kreatywnie uczestniczyć w przedsięwzięciach (zespołach) związanych z rozwiązywaniem problemów 

U08 pozyskiwać środki na badania naukowe (granty indywidualne i zespołowe) 

Kompetencje społeczne 

 Absolwent posiada kompetencje w zakresie: 

K01 ustawicznego rozwijania swej wiedzy i umiejętności 

K02 prowadzenia zajęć dydaktycznych ze studentami 

K03 pracy zespołowej i pełnienia róŜnych ról w zespołach badawczych 


