Zalgcznik nr 10 do Uchwaty Nr 78 Senatu UMK z dnia 30 n2&j&a7 r.

Efekty ksztatcenia

Efekty ksztatcenia maj zastosowanie do programéw ksztalcenia dla studiapoczynajcych s¢ od roku
akademickiego 2017/2018; poprzedzone byly efeltamtatcenia okrdonymi w zagczniku nr 8.3. do Uchwaly Nr 32
Senatu UMK z dnia 24 kwietnia 2012 r.

Wydziat prowadzacy kierunek studiow: Wydziat Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania

Kierunek studiow: zarzadzanie

Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: poziom 6

Profil ksztatcenia: ogoIlnoakademicki

Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licengjt

Przyporzadkowanie kierunku do obszaru (obszarow) Obszar nauk spotecznych

ksztatcenia (wraz z uzasadnieniem)

Dziedziny nauki i dyscypliny naukowe lub dziedzinysztuki i Obszar: nauki spoteczne (S)

dyscypliny artystyczne, do ktdrych odnosg sie efekty Dziedzina: nauki ekonomiczne

ksztatcenia dla kierunku studiow: Dyscypliny: nauki o zaggdzaniu,

ekonomia, finanse

Symbol* Po ukanczeniu studiow absolwent ogga nasgpujace efekty ksztatcenia:

WIEDZA: absolwent zna i rozumie

K_W01 charakter i historycarewolucg nauk o zargdzaniu oraz ich miejscu w systemie nauk spotecznych

K_W02 podstawow wiedz z zakresu ekonomii i finanséw oraz ich pgmenia z zargdzaniem
organizacjami

K_W03 instytucje, ich rodzaje i elementy oraz psycgospodarcze i spoteczne zachpezw instytucjach
w ich otoczeniu z punktu widzenia Wtawego dla nauk o zagdzaniu

K_Wo04 relacje wewetrzne i zewmtrzne instytucji z podmiotami w otoczeniu, ich chger, cele,
prawidtowdaici i reguty rozpatruje z punktu widzenia i¢avego dla nauk o zagdzaniu

K_WO05 podstawowy wiedz o zachowaniach ludzi w organizacji na poziomieyimdiualnym grupowym i
instytucjonalnym z punktu widzenia wtawego dla nauk o zagdzaniu

K_WO06 zasady racjonalnego podejmowania decyzji amtych poszczegblnych zasoboéw i sfer
funkcjonowania instytucji z punktu widzenia it¢avego dla nauk o zagdzaniu

K_Wo07 cele, istat, charakter i wzajemne poagania proceséw zagdzania i wdraania zmian w instytucj
z punktu widzenia whkxiwego dla nauk o zagdzaniu

K_W08 metody i techniki oraz wdaiwe sposoby pozyskiwania danych stosowane w paotezarzdzania
w instytucji z punktu widzenia wégiwego dla nauk o zagdzaniu

K_W09 normy i reguly prawne, organizacyjne i etyezich prawidtowsci, zrodta, zmiany i sposoby
dzialania z punktu widzenia wéeiwego dla nauk o zagdzaniu

K_W10 zasady etyki i spolecznej odpowiedzigbidiznesu

K_W11 podstawowe pegia i zasady z zakresu ochrony wiagrigrzemystowej i prawa autorskiego

K_W12 og0lne zasady tworzenia i rozwoju form indgualnej przedsbiorczaci wykorzystupcej wiedz

z zakresu nauk o zajdzaniu

UMIEJ ETNOSCI: absolwent potrafi

K_U01 diagnozowa i interpretowad problemy gospodarcze, spoteczne, prawne i techei¢gzanse i/lul
zagraenia) jakie pojawiaj sic w praktyce funkcjonowania instytucji

K_U02 projektowd, adekwatne dla zdiagnozowanych przyczyn i przebiegawisk/problemow
przedsgwziecia prowadzce do ich sprawnego rozyziania

K_U03 wykorzystd podstawow wiedz teoretyczp i pozyskiwa& dane do analizowania konkretnych
procesow i zjawisk gospodarczych

K_U04 stosowé odpowiednie do problemdw metody i techniki $diave dla nauk o zagrzaniu

K_U05 analizowda i prognozowa procesy oraz zjawiska gospodarcze z wykorzystanigesciwych




metod i narzdzi
K_U06 postugiwé sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami gulami (prawnymi,
zawodowymi i etycznymi) w celu rozgdania konkretnego zadania z zakresu gdwania
K_UQ07 wykorzysté zdobyt wiedz do rozwizywania problemow pojawiggych s¢ w pracy zawodowej
K U08 przygotowyw#& typowe prace pisemne i wypienia ustne w ¢zyku polskim w zakresie
- wiasciwym dla praktyki biznesu
przygotowywa prace pisemne i wygtienia ustne wegzyku obcym (angielskim) na poziomie B2 |w
K_U09 ) ; i
- stopniu widciwym dla praktyki biznesu.
K_U10 wykorzystywd w pracy systemy informatyczne
samodzielnie planowai realizowa& proces uczenia iprzez calezycie oraz ma potrzeb
K_U1l1 samorozwoju opartego oggte pogtbianie wiedzy i twércg refleksg w odniesieniu do wtasnych
doswiadczéh
K _U12 komunikatywnie formutowai przekazywa swoje myli, opinie i wszelkie informacje
K _U13 uczestnicz§w przedsiwzieciach zespotowych, pelg w nich ré@ne role
KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow
K_KO01 zdobywania wiedzy, informacji i danych potorgch w procesach rozyadywania problemow
wystepujacych w instytucji biznesowej oraz oktenia priorytetow w tym zakresie
K_KO02 identyfikowania i rozstrzygania merytoryczhycetycznych dylematéw zwianych z petnieniem

=

rél zawodowych w tym: przestrzegania zasad etykvariowej i wymagania tego od innyc
dbataici o dorobek i tradyej zawodu

K_KO03 kreatywnego uczestnictwa w przesicciach (zespotach) zwzanych z rozwizywaniem
probleméw spotecznych instytucji biznesowych oragpeiania zobowzan spotecznych
poczucia spotecznej odpowiedziadtioi wspotorganizowania dziataléci na rzeczsrodowiska
spotecznego

K_K04 myslenia i dziatania w sposob przeglsiorczy

*Objasnienia oznaczé

K (przed podkrénikiem) - kierunkowe efekty ksztalcenia
W — kategoria wiedzy

U — kategoria umietnasci

K (po podkrélniku) — kategoria kompetencji spotecznych



