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badania, ksztatcenie i przedsiewziecia
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Obszary dziatania

Filary wzrostu

Specjalizacje Wydziatu



Gtéwny cel
strategiczny

Zwiekszymy wptyw naszej spotecznosci akademickiej na otoczenie poprzez
zréownowazony rozwdj, cyfryzacje oraz konkurencyjnos¢ organizacji, regionéw i gospodarki.
Osiggniemy to opierajgc rozwdéj Wydziatu na trzech filarach: umiedzynarodowieniu, przedsiebiorczosci oraz spirali wartosci w relacjach z

interesariuszami.
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CEL SZCZEGOtOWY 1

Zwiekszymy znaczenie i wykorzystanie
wynikéw prowadzonych badan w zakresie
specjalizacji Wydziatu
(zrownowazony rozwaj, cyfryzacja oraz
konkurencyjnosc¢ organizacji, regionow i
gospodarki)

CEL SZCZEGOtOWY 2

Wzmocnimy konkurencyjnosé studentow,
zapewniajac im wysoki poziom kompetencji
w zakresie specjalizacji Wydziatu
(zrownowazony rozwoj, cyfryzacja oraz
konkurencyjnos¢ organizacji, regionow i
gospodarki)

CEL SZCZEGOtOWY 3

Wzmocnimy wspoétprace z Partnerami w
zakresie specjalizacji Wydziatu
(dziatania na rzecz zréwnowazonego rozwoju,
cyfryzacji oraz konkurencyjnosci organizaciji,
regionow i gospodarki)

Wykorzystanie badan naukowych

Konkurencyjnos¢ studentow

Partnerstwo

Wskazniki
pomiaru
wplywu

(wskazniki

strategiczne)

B1. Liczba publikacji z co najmniej 10
cytowaniami z zakresu specjalizacji
Wydziatu (wzrost w odniesieniu do
okresu bazowego; cytowania wedtug
Google Scholar)

B2. Liczba potwierdzonych aplikacji w
praktyce wynikéw naszych badan z
zakresu specjalizacji Wydziatu (dowody
wptywu)

K1. Udziat prac dyplomowych ocenionych
na ocene bardzo dobr3a z zakresu
specjalizacji Wydziatu

K2. Udziat absolwentéw wskazujacych na
przydatnos¢ kompetencji z zakresu
specjalizacji Wydziatu w pracy zawodowej

P1. Liczba przedsiewziec zrealizowanych
wspolnie z interesariuszami zewnetrznymi w
zakresie specjalizacji Wydziatu

P2. Liczba uczestnikow przedsiewziec (liczba
osoboprzedsiewziec) zrealizowanych z
udziatem interesariuszy zewnetrznych
(udziat czynny lub bierny) z zakresu
specjalizacji Wydziatu

B1, B2 — wskazniki pomiaru wptywu (wskazniki strategiczne) w obszarze BADANIA
K1, K2 — wskazniki pomiaru wptywu (wskazniki strategiczne) w obszarze KSZTAtCENIE
P1, P2 — wskazniki pomiaru wptywu (wskazniki strategiczne) w obszarze PRZEDSIEWZIECIA




CEL SZCEGOtOWY 1:

Zwiekszymy znaczenie i wykorzystanie wynikow prowadzonych badan w zakresie specjalizacji Wydziatu
(zréwnowazony rozwoj, cyfryzacja oraz konkurencyjnos¢ organizacji, regionéw i gospodarki)

Wykorzystanie badan naukowych

Wskazniki strategiczne:

B1. Liczba publikacji z co najmniej 10 cytowaniami z zakresu specjalizacji Wydziatu (wzrost w odniesieniu do okresu bazowego; cytowania wedfug

Google Scholar)
B2. Liczba potwierdzonych aplikacji w praktyce wynikéw naszych badan z zakresu specjalizacji Wydziatu (dowody wpiywu)

Badania
Wskazniki operacyjne:

Osiggniemy to opierajac rozwdéj Wydziatu na trzech filarach:

B3. Udziat pracownikéw uczestniczgcych w miedzynarodowych zespotach
badawczych (projekty, granty, publikacje), w tym z zakresu specjalizacji
Wydziatu

B4. Udziat pracownikéw aplikujacych o granty (tj. kierownik i zespof), w tym z
zakresu specjalizacji Wydziatu

B5. Udziat publikacji z IF oraz monografii, w tym z zakresu specjalizacji

Zwiekszanie zasiegu naszych z zakresu

Sl IR S specjalizacji Wydziatu

Inspirowanie spotecznosci Wydziatu do
Przedsiebiorczos¢ podejmowania nowych wyzwan w
zakresie specjalizacji Wydziatu

Wydziatu
Zaangazowanie interesariuszy wewnetrznych i | B6. Udziat pracownikdéw realizujgcych granty wdrozeniowe i zlecenia na rzecz
Spirala wartosci zewnetrznych w zwiekszenie potencjatu otoczenia spofeczno-gospodarczego, w tym z zakresu specjalizacji

Wydziatu w zakresie specjalizacji Wydziatu




CEL SZCZEGOtOWY 2:

Wzmocnimy konkurencyjnos¢ studentéw, zapewniajgc im wysoki poziom kompetencji w zakresie specjalizacji Wydziatu
(zrownowazony rozwaj, cyfryzacja oraz konkurencyjnos¢ organizacji, regionéw i gospodarki)

Konkurencyjnos¢ studentow

Wskazniki strategiczne:

K1. Udziat prac dyplomowych ocenionych na ocene bardzo dobrg z zakresu specjalizacji Wydziatu
K2. Udziat absolwentéw wskazujacych na przydatnos¢ kompetencji z zakresu specjalizacji Wydziatu w pracy zawodowej

Osiggniemy to opierajac rozwdéj Wydziatu na trzech filarach:

Ksztatcenie
Wskazniki operacyjne:

Zwiekszanie zasiegu naszego
zakresie specjalizacji Wydziatu

Umiedzynarodowienie

K3. Udziat studentow cudzoziemcodw (w tym Erasmusow; wsrod studentow
studiéw stacjonarnych w roku akademickim zakoriczonym w roku
pomiaru)

Inspirowanie spotecznosci Wydziatu do
Przedsiebiorczosc podejmowania nowych wyzwan
w zakresie specjalizacji Wydziatu

K4. Udziat przedmiotdw na poszczegdlnych kierunkach studiéw zwigzanych
z tematyka zrownowazonego rozwoju, cyfryzacji oraz konkurencyjnosci
organizacji, regionéw i gospodarki

K5. Liczba zrealizowanych praktyk oraz liczba uczestnikéw inicjatyw
dydaktycznych (liczba osoboinicjatyw) poza programem studiéw
zwigzanych z tematyka zrownowazonego rozwoju, cyfryzacji oraz
konkurencyjnosci organizacji, regionow i gospodarki

Zaangazowanie interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych w zwiekszenie potencjatu
Wydziatu w zakresie

Spirala wartosci

specjalizacji

K6. Udziat przedmiotdw prowadzonych na poszczegdlnych kierunkach
studiow z udziatem praktykéw, w tym zwigzanych z tematyka
zrownowazonego rozwoju, cyfryzacji oraz konkurencyjnosci organizacji,
regiondw i gospodarki




CEL SZCZEGOtOWY 3:

Wzmocnimy wspoétprace z Partnerami w zakresie specjalizacji Wydziatu
(dziatania na rzecz zrownowazonego rozwoju, cyfryzacji oraz konkurencyjnosci organizacji, regionéw i gospodarki)

Partnerstwo

Wskazniki strategiczne:

zakresu specjalizacji Wydziatu

P1. Liczba przedsiewziec zrealizowanych wspdlnie z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie specjalizacji Wydziatu
P2. Liczba uczestnikow przedsiewziec (liczba osoboprzedsiewziec) zrealizowanych z udziatem interesariuszy zewnetrznych (udziat czynny lub bierny) z

Osiggniemy to opierajgc rozwdéj Wydziatu na trzech filarach:

Zwiekszanie zasiegu naszych

Umied dowieni
MIGEZYRATOCOWIENIE PR specjalizacji Wydziatu

Przedsiewziecia
Wskazniki operacyjne:

P3. Liczba aktywnych interesariuszy zagranicznych wspotpracujgcych w zakresie
specjalizacji Wydziatu (przynajmniej jedna aktywnosé w roku)

Inspirowanie spotecznosci Wydziatu do

s ‘2 odejmowania nowych wyzwan

Przedsiebiorczos¢ podel H y L
w zakresie specjalizacji

Wydziatu

P4. Liczba pracownikdéw biorgcych udziat w inicjatywach mobilnosciowych
(liczba osoboinicjatyw) w kraju i za granicg w tym z zakresu specjalizacji
Wydziatu oraz liczba studentéw biorgcych udziat w inicjatywach
mobilnosciowych (liczba osoboinicjatyw) w kraju i za granicg (wszystkie
wyjazdy z czynnym udziatem, w tym Erasmus (w roku akademickim
zakonczonym w roku pomiaru), konferencje krajowe i zagraniczne)

zewnetrznych w zwiekszenie potencjatu
Wydziatu w zakresie

Spirala wartosci

specjalizacji

Zaangazowanie interesariuszy wewnetrznych i

P5. Liczba interesariuszy zewnetrznych zaangazowanych w organizacje
przedsiewzie¢/wydarzen z zakresu specjalizacji Wydziatu

P6. Udziat pracownikdw i udziat studentéw zaangazowanych w organizacje
przedsiewzie¢/wydarzen z udziatem interesariuszy zewnetrznych (czynnym
lub biernym) z zakresu specjalizacji Wydziatu




