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Projekt Universitas Copernicana Thoruniensis In Futuro Il — modernizacja Uniwersytetu Mikofaja Kopernika w ramach Zintegrowanego Programu Uczelni
Numer projektu POWR.03.05.00-00-2306/18
Zadanie 18. Szkolenia z kompetencji dla kadry UMK GRUPA PRACOWNICZA AlIB
Wykonacwa PUBLICO ANNA KORNACKA Kampus Bydgoszcz
Wersja 2023-01-05 | Edycja 5
Harmonogram szkolenia "Zarzgdzanie sobg" !
Data Godzina Spotkanie Forma Adres/ Link do zespotu MsTeams’ Symbol grupy Temat Trener
tACZONE
) . Budynek Biblioteki Medycznej, ul. Sz/079/05/2022.09/ A ) . ) ) )
2022-08-30 08:00-15:00 79.1 stacjonarnie . 1. Znaczenie komunikacji w zyciu osobistym i zawodowym Anna Kunicka
Sktodowskiej 9, 85-094 Bydgoszcz, sala9 | Bydgoszcz/AIB/WT.3 .. L. X . L.
2. Réznorodnosé i wspdtpraca w réznorodnosci
tACZONE
) . Budynek Biblioteki Medycznej, ul. SZ/080/05/2022.09/ A . T . . .
2022-08-31 08:00-15:00 80.1 stacjonarnie . . 1. Znaczenie komunikacji w zyciu osobistym i zawodowym Anna Kunicka
Sktodowskiej 9, 85-094 Bydgoszcz, sala 9 Bydgoszcz/AIB/SR.3 .. L X .. , .
2. Réznorodnosé i wspdtpraca w réznorodnosci
tACZONE
Budynek Biblioteki Med j, ul. $7/079/05/2022.09 1. Radzeni bi t
2022-09-13 | 08:00-15:00 79.2 stacjonarnie udynek Biblioteki Medyczne), u /079/05/ / adzenie sobie ze stresem w pracy ) ) Anna Kunicka
Sktodowskiej 9, 85-094 Bydgoszcz, sala9 | Bydgoszcz/AIB/WT.3 |2. Doskonalenie efektywnosci w oparciu o rozwéj wybranych kompetencji
spotecznych
+ACZONE
2022-05-14 08:00-15:00 80.2 stacionarnie Budynek Biblioteki Medycznej, ul. SZ/080/05/2022.09/ |1. Radzenie sobie ze stresem w pracy Anna Kunicka
’ ' ’ ! Sktodowskiej 9, 85-094 Bydgoszcz, sala 9 Bydgoszcz/AIB/SR.3  |2. Doskonalenie efektywnosci w oparciu o rozwéj wybranych kompetencji
spotecznych
tACZONE
1. Doskonalenie efektywnosci w oparciu o rozwdj wybranych kompetencji
o Budynek Biblioteki Medycznej, ul. $2/079/05/2022.09/ ' yWnosclw oparciu o rozwoy wybrany petenal _
2022-09-20 08:00-15:00 79.3 stacjonarnie . spotecznych Anna Kunicka
Sktodowskiej 9, 85-094 Bydgoszcz, sala 9 Bydgoszcz/AIB/WT.3 . . L . i
2. Trudne sytuacje w pracy — jak sie wtasciwie komunikowa¢ w trudnych
sytuacjach?
tACZONE
1. Doskonalenie efektywnosci w oparciu o rozwdj wybranych kompetencji
o Budynek Biblioteki Medycznej, ul. $2/080/05/2022.09/ Y P ) wybrany petend _
2022-09-21 08:00-15:00 80.3 stacjonarnie . . spotecznych Anna Kunicka
Sktodowskiej 9, 85-094 Bydgoszcz, sala 9 Bydgoszcz/AIB/SR.3 R L . . )
2. Trudne sytuacje w pracy — jak sie wtasciwie komunikowa¢ w trudnych
sytuacjach?
+ACZONE
9022-09-27 08:00-15:00 794 stacjonarnie Budyne.k.Biinoteki Medycznej, ul. Sz/079/05/2022.09/ 1.Trud.ne sytuacje w pracy — jak sie wtasciwie komunikowaé w trudnych Anna Kunicka
Sktodowskiej 9, 85-094 Bydgoszcz, sala 9 Bydgoszcz/AIB/WT.3 [sytuacjach?
2. Zarzadzanie sobg w czasie
£ACZONE
) . Budynek Biblioteki Medycznej, ul. $Z/080/05/2022.09/ |1.Trudne sytuacje w pracy — jak sie wtasciwie komunikowa¢ w trudnych )
2022-09-28 08:00-15:00 80.4 stacjonarnie . . i Anna Kunicka
Sktodowskiej 9, 85-094 Bydgoszcz, sala 9 Bydgoszcz/AIB/SR.3  |sytuacjach?
2. Zarzadzanie sobg w czasie
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Data Godzina Spotkanie Forma Adres/ Link do zespotu MsTeams> Symbol grupy Temat Trener
|. Sandomierska 16, 85-830 Byd : SZ/079/05/2022.09 o - . )
2022-10-04 08:00-15:00 79.5 stacjonarnie ul- sandomierska ydgoszcz /075/05/ / Doskonalenie jakosci obstugi klienta (student/pracownik) Anna Kunicka
sala9 Bydgoszcz/AIB/WT.3
ul. Sandomierska 16, 85-830 Bydgoszcz, SZ/080/05/2022.09 L L. L . .
2022-11-25 08:00-15:00 80.5 stacjonarnie yee /080/05/ . / Doskonalenie jakosci obstugi klienta (student/pracownik) Anna Kunicka
sala 15 Bydgoszcz/AIB/SR.3
. . $Z/081/05/2022.09/ . L . .
2023-01-27 08:00-11:15 81.1 stacjonarnie TBC Znaczenie komunikacji w zyciu osobistym i zawodowym TBC
Bydgoszcz/AIB/PT.3
. i $Z/081/05/2022.09/ .. L. , .- -
2023-02-03 08:00-11:15 81.2 stacjonarnie TBC Réznorodnosé i wspotpraca w réznorodnosci TBC
Bydgoszcz/AIB/PT.3
) ) $Z/081/05/2022.09/ ) )
2023-02-10 08:00-11:15 81.3 stacjonarnie TBC Radzenie sobie ze stresem w pracy TBC
Bydgoszcz/AIB/PT.3
tACZONE
. . $Z/081/05/2022.09/ |1.Radzenie sobie ze stresem w pracy
2023-02-17 08:00-15:00 81.4 stacjonarnie TBC i L. i L. . TBC
Bydgoszcz/AIB/PT.3  |2. Doskonalenie efektywnosci w oparciu o rozwéj wybranych kompetencji
spotecznych
tACZONE
9023-02-24 08:00-15:00 815 stacjonarnie TBC $Z/081/05/2022.09/ 1.Trudr1e sytuacje w pracy — jak sie wtasciwie komunikowaé w trudnych TBC
Bydgoszcz/AIB/PT.3  |sytuacjach?
2. Zarzadzanie soba w czasie
$Z/081/05/2022.09
2023-03-03 08:00-11:15 81.6 stacjonarnie TBC /081/05/ / Zarzadzanie sobg w czasie TBC
Bydgoszcz/AIB/PT.3
$Z/081/05/2022.09
2023-03-10 08:00-11:15 81.7 stacjonarnie TBC /081/05/ / Doskonalenie jakosci obstugi klienta (student/pracownik) TBC
Bydgoszcz/AIB/PT.3
$Z/081/05/2022.09
2023-03-17 08:00-11:15 81.8 stacjonarnie TBC /081/05/ / Doskonalenie jakosci obstugi klienta (student/pracownik) TBC

Bydgoszcz/AIB/PT.3

w uzasadnionych przypadkach harmonogram moze ulec zmianie. Kazda zmiana spowoduje aktualizacje przedmiotowego harmonogramu.

? Osoby upowaznione do kontroli zaje¢ prosimy o kontakt na numer kom. 693371981 w celu uzyskania danych dostepu do zaje¢ (dotyczy zaje¢ zdalnych).
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